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Kooperationspartner

Effizienz steigern

Das ist für viele Steuerberater/Innen ein lohnendes Ziel. Wie 
würde sich Ihr Aufwand verändern, wenn Sie einen starken 
und belastbaren Partner an Ihrer Seite hätten, der sich fachlich 
auf Augenhöhe befindet?

90 % aller Weiterbildungen sind fachlich. 

Wo aber entstehen die meisten Konflikte in den Kanzleien? 
Sind es nicht die zwischenmenschlichen Dinge, die viel Kraft 
und Energie rauben und die Fachkräfte, die fehlen, um z. B. die 
Arbeitszeiten familienfreundlicher zu gestalten? Und sind es 
mehr die Reibungsverluste, die in Gesprächen von Mitarbei-
tenden und Mandanten entstehen, wenn Preise gerechtfertigt 
werden müssen oder Leistungen ausgebaut werden sollen? 
 
Wir sind als Unternehmensberatung darauf spezialisiert, für 
Firmen moderne und effektive Personalinstrumente zu schaf-
fen, um Mitarbeitende zu halten und offene Stellen zu besetzen. 
Dabei stehen wir auch Steuerberater/Innen zur Seite, die die-
sen Service auf uns übertragen und sich so Personal einsparen. 
Wir kooperieren mit der DG-Gruppe und richten rechtssiche-
re Lösungen zur Einführung der gängigsten Gehaltsextras 
ein. Dabei stellen wir neben dem steuerlichen Bereich auch 
alle arbeitsrechtlich relevanten Informationen und Unterlagen 
zur Verfügung. Seit Jahren führen wir dazu Fachseminare 
über den Steuerberaterverband M-V durch. Durch unser 
deutschlandweites Netzwerk sind wir stets sehr gut informiert 
und reagieren aktiv auf jede Veränderung. Somit bieten wir den 
Steuerkanzleien einen echten Mehrwert, ohne Arbeitskapazi-
tät zu binden. 

Weiterhin bündeln wir als Dienstleister umfangreiche Program-
me für ein optimales Betriebsklima. Denn nur wenn sich alle 
im Team anerkannt fühlen, kann die Energie zur Bewältigung 
der Arbeitsaufgaben genutzt werden.
Besonders intensiv werden folgende Themenbereiche ange-
nommen:

Gesundheit

Wie können Mitarbeitende ihre Leistungsfähigkeit stabil halten 
und Beruf und Familie erfolgreich vereinbaren? Planung und 
Durchführung von Firmen Events, mit nachhaltigem Charakter, 
z. B.: 
• Teamtraining als Segelturn,  
• Teamorientierte Weihnachtsfeier, Sommerfeste,  

Frauentag/ Herrentag, gesundes grillen
• Gesund durch den Alltag, Ernährung im Büro,  

inklusive Kochkurse 
• Yoga & Co, Stoffwechselprogramme 
• Sonderprogramm Herzgesundheit über die  

Deutsche Herzstiftung

Betriebsklima 

Durch attraktive Zusatzleistungen und anerkennenden Um-
gang innerhalb Ihres Teams, heben Sie sich vom Durchschnitt 
ab. Wenn Ihre Mannschaft mit voller Überzeugung hinter Ihren 
Zielen als Kanzlei steht, werden sich auch Mittel und Wege 
 finden die Mandanten zu betreuen, die diese Leistung 
wertschätzen und den Vorteil daraus erkennen und 
 vergüten. 

Dabei ist es wichtig vom Gießkannenprinzip abzukommen und 
auf die Wünsche und Bedürfnisse der Kollegen einzugehen. 
Was wünschen sich Ihre Mitarbeitenden als Anerkennung ihrer 
Leistung für die Kanzlei. 

Hier machen Kleinigkeiten einen großen Unterscheid. Wir 
 befassen uns detailliert mit den einzelnen Altersgruppen 
und bieten attraktive Lösungen für jeden/e Mitarbeiter/In an. 
Schwerpunkte:
• Kommunikation der Karriere Chancen innerhalb der  

Kanzlei, um Sinnhaftigkeit zu erzeugen
• Den Geldbeutel durch mehr Netto zu stärken
• Das klare Bekenntnis zur Verantwortung des Arbeit- 

gebers in Bezug auf die Gesundheit der Mitarbeiter  
schafft Vertrauen und Anerkennung 

• Digitalisierung der Administration mit Mitarbeitern und 
Kunden spart Zeit und Geld, und kann sprachenneutral 
umgesetzt werden 

Nutzen Sie unsere Expertise für Ihre Kanzlei. Gehen Sie mit 
gutem Beispiel voran, und übertragen diese Werte auf Ihre 
Kunden, dann ist Effizienz geschaffen. 
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